
　本年も６月２日から６日までの５日間、「トライやる・ウィーク」の職場体験の一環と 　株式会社ＳＩＣから２名、株式会社ＨＥＲから３

して、加古川中学校の２年生４人が、私たちＳＩＣＨＥＲグループに来社しました。 名を加古川商工会議所より優良従業員賞の表彰して

　初日は、社長との面談後オリエンテーション、環境クイズで、ＳＩＣＨＥＲグループの 頂きました。

事業や環境問題などの理解を深めてもらいました。２日目には、ＳＩＣで清掃・警備の体 　１０年以上勤続し、併せて業務実績や日々の行動

験で、護身術を学んでもらい、３日目にはＨＥＲで、館内見学後、受付や分析をしてもら 等で優良と認められた者に贈られます。

いました。４日目には緑化事業の一環で、葡萄園で草刈り、最終日の５日目には、畑・芝 　今後も多くの社員が、優良従業員賞を受賞する機

地区コミュニティープラントで、実際の浄化設備を見学しながら、水がどのように浄化さ 会に恵まれるよう、全社一丸となって取り組んで参

れ、きれいになっていくかの ります。

説明を受けました。最後には

今回の職場体験をもとに、環
境問題についての発表をして 株式会社ＳＩＣ

もらいました。 　環境管理部 　ビル設備部　高松事業所
　今回の職場体験をもとに、 　次長　花房　靖記 　所長　坂本　学

自分たちの将来の仕事や環境 株式会社ＨＥＲ
問題を考えていただければと 　品質グループ　品質管理課 　分析グループ　機器分析課 　営業グループ　営業課
思います。 　課長　朝田　悠太 　課長　小林　晃 　課長　吉山　聡

株式会社ＨＥＲ  技術部　業務グループ　業務１課

 黒田 一磨

 令和７年３月１７日　入社

　黒田一磨と申します。姫路在住です。
　同業他社に７年在職後、一度は他業界に行き戻ってきました。

同業他社での経験、知識で役立つものがあれば、共有させて頂き

たいと考えています。

 一生懸命頑張りますので、どうぞ宜しくお願いいたします。

　６月３日（火）企業内健康診断を実施致しました。 株式会社ＨＥＲ  技術部　業務グループ　業務２課
　年に一度のことですが、社員全員の健康への意識啓  大橋　茂樹
発に役立っています。  令和７年３月１７日　入社

　健康管理には定期的に健診を受けて体の状態を確認 　業界未経験、５１歳です。

し、生活習慣を見直 　分からないことだらけですが上司、先輩、同期入社の皆様にも
すことが欠かせませ 恵まれ、日々新しいことを学びながら、充実した日々を送ってお

ん。 ります。ゆっくりかもしれませんが、少しでもお役に立てるよう

　健診結果を上手に 頑張っていきたいと思います。

活用しましょう。

発行日　令和７年６月３０日

《気合ワード》

やるか？やらないか？やる ! !

出来るか？出来ないか？出来る ! !

Yesか？Noか？ Yes ! !

《基本心得》
ありがとう！ みんなの厳しい姿勢。
ありがとう！ みんなの直向な汗。ｙ
ありがとう！ みんなの元気な咲顔。

ニュース ２０２５年 Ｎｏ.５

手元、足元ヨシ！
指差確認で安全作業、

右ヨシ！左ヨシ！前方ヨシ！
で安全運転を心がけましょう。

《安全標語》
健康は
日々の管理と ゆとりから

新入社員紹介

健康診断

優良従業員表彰トライやる・ウィーク


